
 

 

      

 

 
 

 

 
 

 
Il 23/6/2010 si è riunito l’organismo paritetico previsto dall’accordo del 20/5/2010 che 
aveva il compito di definire la collocazione societaria e territoriale delle 550 
trasformazioni di rapporti di lavoro “precari” in rapporti a tempo indeterminato. 
L’organismo paritetico basandosi sul numero di adesione all’esodo di ogni singola 
società e sul numero dei precari presenti nel Gruppo, ha convenuto che le 550 
“stabilizzazioni” avverranno secondo la seguente tabella: 

 
• Tutte le 550 stabilizzazioni avverranno a partire dal mese di luglio e saranno 

completate non oltre il mese di ottobre 2010. 
 

• Le stabilizzazioni, fatta salva la valutazione di merito positiva da parte delle 
aziende e tenuto conto della maggiore permanenza all’interno del gruppo, saranno 
effettuate prioritariamente nell’ambito delle società d’appartenenza ed in relazione 
alle uscite legate al piano di esodo anticipato. 

 

• Nel caso in cui la stabilizzazione avvenga in una società diversa da quella 
d’appartenenza, ai fini del calcolo dell’anzianità aziendale, sarà tenuto in 
considerazione anche il precedente periodo di lavoro. 

 

• Ai colleghi con contratto di apprendistato che l’azienda intende stabilizzare, 
sarà inviata una comunicazione in cui l’azienda si impegna in tal senso alla 
naturale scadenza del contratto stesso. 

 

Le OO.SS. vigileranno sul puntuale rispetto di quanto convenuto in appositi incontri 
di verifica da effettuarsi nei mesi di settembre e novembre 2010. 
 
 
 
 

Bergamo,  24 giugno 2010 
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LE OO.SS. CONFERMANO LE  
550   STABILIZZAZIONI 

 

SOCIETA' N. STABILIZZAZIONI

UBI 54
UBIS 12
BBS 75
BPA 86
BPB 99
BPCI 32
BRE 23
BSG 12
BVC 8
CARIME 64
ALTRE SOCIETA' 85

TOTALI 550
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