
VERBALE DI INCONTRO
Il giorno 15 novembre 2018, in Bergamo

Tra

UNIONE DI BANCHE ITALIANE, anche nella sua qualità di Capogruppo e dunque anche in nome e per conto delle Banche e delle Società del Gruppo
e

la Delegazione sindacale di Gruppo di:

· FABI

· FIRST/CISL

· FISAC/CGIL

· UILCA

· UNISIN
Si premette che

1. in data 11.12.2016 veniva sottoscritto Protocollo di Intesa a conclusione della procedura di confronto sindacale, avente ad oggetto il Piano Industriale di Gruppo, contenente le linee guida strategiche e gli obiettivi economici, finanziari e patrimoniali per il periodo 2015 - 2019/2020, comprensivo della “Fusione per incorporazione in UBI Banca delle 7 Banche-Rete”.

2. in data 11.01.2018 è stato sottoscritto il Verbale di Accordo relativo alla estensione del contratto integrativo di UBI Banca alle Società prodotto del Gruppo UBI.
3. Le Parti, al comma 2 dell’art. 3.1 “Buono Pasto” e in calce all’articolo stesso si sono impegnate “… previa costituzione di apposita commissione entro il 31.01.2017, ad affrontare il tema dei servizi di mensa e di ristorazione in genere attualmente forniti all’interno di strutture aziendali in ottica di regolamentazione degli stessi, anche al fine di addivenire entro la data del 01.01.2018 a criteri di parificazione del relativo contributo pasto. Al fine dell’attribuzione del buono pasto, la Commissione verificherà le situazioni delle unità organizzative la cui collocazione logistica rende non agevole la fruizione del servizio mensa o di ristorazione interna”.
4. Quanto espresso al punto precedente veniva ripreso al punto 2 dell’art. 4 del Verbale di Accordo 01.02.2018.

5. Il termine condiviso tra le Parti citato al precedente punto 3 delle premesse si intende posticipato al 01.01.2019 e pertanto da tale data troverà effettiva applicazione;
tutto ciò premesso, si conviene quanto segue.
Art. 1

1. Le premesse sopra enunciate formano parte integrante e sostanziale del presente accordo.

Art. 2

1. Viene costituita una “Commissione mensa” composta da componenti di parte aziendale e da n. 3 componenti per ogni Sigla Sindacale a livello di Gruppo firmataria del presente accordo, oltre a ciascun Coordinatore delle Delegazioni Sindacali di Gruppo o suo sostituto; i nominativi verranno comunicati all’Azienda dai Coordinatori delle Delegazioni di Gruppo entro 3 gg. dalla convocazione delle riunioni, anche a rotazione fra essi, al fine di valorizzare l’articolazione territoriale aziendale.

2. La commissione, in via ordinaria, si riunisce a Bergamo. In presenza di problematiche caratterizzate da una specificità territoriale, la relativa riunione potrà essere tenuta, a seguito di intesa tra le Parti, nel relativo ambito territoriale di riferimento.

Art. 3
Finalità della Commissione

1. La Commissione avrà la funzione di verificare la fruibilità delle mense in termini - a titolo esemplificativo e non esaustivo - di accessibilità, costi, “qualità”, continuità del servizio, nonché di avanzare proposte migliorative.
Art. 4
Incontri della Commissione

2. La Commissione si riunisce a seguito di richiesta di una delle Parti, indicativamente entro 10 giorni dalla stessa e comunque per la prima volta entro la fine del corrente anno. Le risultanze saranno oggetto di formalizzazione tra le Parti.
Letto, confermato e sottoscritto.
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